— VALU ES

OUR
DNA

Wir sind iiberzeugt, dass Erfolg auch
Vielfalt zu verdanken ist. Denn unterschied-
liche Sicht- und Herangehensweisen sowie
verschiedene Erfahrungen helfen uns bei
der Losung komplexer Herausforderungen.
AuBerdem ist es fiir uns von groBBer Bedeu-
tung, unserer sozialen Verantwortung als
Unternehmen gerecht zu werden, indem
wir Teil einer respektvollen und offenen
Gesellschaft sind.

Resultierend aus unserer Umfrage zum
Thema Diversity aus dem letzten Jahr
mochten wir unseren Anspruch gerne
untermauern und haben vier Selbst-
verpflichtungen formuliert, nach denen
wir unser Handeln zukiinftig

ausrichten mochten.

Wir machen die

Vielfalt in der IHK-GflI
transparenter, lebbarer
und alltaglicher, sodass
sich alle Mitarbeitenden
bei uns wohl fiihlen
konnen.




Wir nutzen die
unterschiedlichen
Perspektiven aller

Generationen unserer
Mitarbeitenden.

Wir fordern
die Gendervielfalt
in unseren

Filhrungspositionen.

Wir setzen bei
unseren
Stellenbesetzungen
den Fokus auf
Kompetenzen

und Menschlichkeit,
statt auf Abschliisse.




